
Trayectorias laborales y 
empleabilidad en egresados 
de Escuela de Conductores 
Profesionales 
Estudio cuantitativo - descriptivo 
en egresados de la Escuela de 
Conductores de Automóvil Club.

Fecha: 26 de junio y el 12 de julio de 2022           

Variables de identificación: 
75% hombres y 25% mujeres

Público objetivo: La población objetivo estuvo compuesta por 
alumnos egresados de la Escuela de Conductores Profesionales 
de Automóvil Club de Chile durante los años 2017, 2018, 2019, 
2020 y 2021 y que obtuvieron licencia A2, A3, A4, y A5.

Tamaño muestral: 457 casos válidos

Media de edad: 39 años
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de los egresados trabaja en 
la actualidad como conductor 
profesional.

En los egresados con licencia 
A3 (43,35%) y A5 (42,4%) se 
concentra el mayor porcentaje 
de quienes se desempeñan 
como conductores profesionales 
en la actualidad.

de quienes trabajan hoy como 
conductores profesionales 
demoró en emplearse un 

tiempo estimado de 6 meses 
desde que egresó del curso.

de quienes trabajan hoy como conductores 
profesionales lo viene haciendo de manera 
ininterrumpida desde que egresó del curso. 
Esto es un indicador de alta continuidad 
laboral en este grupo.

 56,4%

 52,5%
de los egresados reconoce que 
la falta de experiencia laboral 

como conductor profesional es la 
principal dificultad con la cual se 

han enfrentado. Y también 
quienes en la actualidad se 

desempeñan como conductores 
profesionales (47,1%).

72,7%

37,6%

En la generalidad de los egresados priman 3 
principales motivos para realizar el curso de 
conductores profesionales en Automóvil Club.

43,1% Probar nuevas oportunidades laborales. 

36,1% Complementar ingresos económicos 
con otra actividad.

31,3% La posibilidad de conducir distintos 
tipos de vehículos .


